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海健院〔2024〕34 号

关于印发《海南健康管理职业技术学院
学生综合素质测评办法》的通知

各处室、各系部：

《海南健康管理职业技术学院学生综合素质测评办法》，业

经院长办公会研究通过，现予以印发，请遵照执行。

附件：海南健康管理职业技术学院学生综合素质测评办法

海南健康管理职业技术学院

2024 年 12 月 5 日

海南健康管理职业技术学院院长办公室 2024 年 12 月 5日印发
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附件

海南健康管理职业技术学院
学生综合素质测评办法

第一章 总 则

第一条 为全面贯彻党的教育方针，加强学生教育管理工作，

全面推进素质教育，培养合格人才，充分调动学生自我教育、自

我管理、发奋成才的积极性，依据学院《学生管理规定》、《学

生第二课堂活动学分实施办法》等文件要求，结合实际，制定本

办法。

第二条 综合素质测评的宗旨是客观评价学生在校表现，引

导激励学生德智体美劳全面发展，全面提高学生综合素质。

第三条 将“第二课堂”体系与综合素质测评办法科学结合，

推动两个评价体系相互促进、互为补充，发挥学生综合素质评价

的指挥棒功能，推进“第二课堂”工作科学发展。

第四条 本办法适用于全日制普通在校专科学生。

第二章 综合素质测评的构成

第五条 学生综合素质测评成绩由学习成绩和“第二课堂”

成绩两部分构成。“第二课堂”含思想道德素质、社会实践素质、

创新创业素质、文体身心素质四个部分。

第六条 综合素质测评成绩（100%）=学习成绩（70%）+“第
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二课堂”成绩（30%）

第三章 学习成绩测评办法

第七条 学习成绩测评（满分 100 分占比 70%）

（一）学习成绩测评考察学生在校期间勤于学习、努力上进、

完成学业的情况。

（二）所有考试课、考查课均应纳入学习成绩测评。

（三）学习成绩测评分=（各门课程成绩×各门课程学分再

相加）/总学分×70%

第四章 “第二课堂”测评办法

第八条 “第二课堂”测评（满分 100 分，占比 30%）

（一）“第二课堂”测评依据《学生第二课堂活动学分实施

办法》评定。

（二）“第二课堂”测评分=（基础分 60 分+“第二课堂”

学分值）×30%

（三）“第二课堂”学分值为：思想道德素质（10 分）、

社会实践素质（12 分）、创新创业素质（12 分）、文体身心素

质（6 分）四项学分之和。

第五章 综合素质测评的实施

第九条 学生综合素质测评工作在学院素质教育工作领导小

组统一指导下，按照学生奖、助学金评定工作要求，由各系部具

体组织实施。
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第十条 各系部成立以党总支（直属党支部）书记为组长的

学生综合素质测评工作领导小组，负责本系部的测评和认定工

作；班级评议小组中的学生代表应由班级全体学生选举产生。

第十一条 综合素质测评成绩是学院评定奖学金、助学金的

重要依据。测评工作要坚持“公平、公正、公开”的原则，在实

事求是、深入调查的基础上进行，要广泛听取学生、教师的意见

和建议，接受广大师生的监督，不断提高测评工作的真实性、准

确性和科学性。

第十二条 测评结果应在系部范围内公示不少于五天，无异

议后报学生工作处备案。

第六章 附 则

第十三条 本办法自 2024 级学生开始执行。

第十四条 本办法由学生工作处、院团委负责解释。
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